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Ai Collaboratori Scolastici

Al Sito web dell’Istituto

OGGETTO AVVISO  INTERNO  -  RICHIESTA  DISPONIBILITÁ  PERSONALE  ATA  -  COLLABORATORE

SCOLASTICO  per  prestazioni  aggiuntive  PROGETTO  PON  FSE  FDR  “Apprendimento  e

socialità” - MODULO “Industria 4.0 CNC”

Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato FSE e FDR Asse I  –  Istruzione – Obiettivi  Specifici

10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 “Realizzazione di percorsi educativi volti al

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e

degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità)”

Titolo: PON ESTATE 2021

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-MA-2021-39

CUP: F51B20000860006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii.;

VISTO il  decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali  sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI il  Regolamento  (UE)  n.  1303/2013  recante  disposizioni  comuni  sui  Fondi  strutturali  e  di

investimento  europei,  il  Regolamento  (UE)  n.  1301/2013  relativo  al  Fondo  Europeo  di

Sviluppo Regionale  (FESR)  e  il  Regolamento  (UE)  n.  1304/2013 relativo al  Fondo Sociale

Europeo;

VISTO l’Avviso  pubblico  9707  del  27/04/2021  –  Realizzazione  di  percorsi  educativi  volti  al

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse

e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità).  Programma Operativo

Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Fondo Sociale Europeo (FSE) e Fondo di Rotazione (FDR) Asse I – Istruzione – Obiettivi

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

VISTE la delibera n.38 del 20/05/2021 del Consiglio di Istituto e la delibera n.9 del 17/05/2021 del
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Collegio dei docenti di adesione al progetto PON in oggetto;

VISTA la  lettera  di  autorizzazione  Prot.  AOODGEFID/17662  del  07/06/2021  con  cui  questa

Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il progetto 10.2.2A-FSEPON-MA-2021-39

PON  ESTATE  2021  “Realizzazione  di  percorsi  educativi  volti  al  potenziamento  delle

competenze  e  per  l’aggregazione  e  la  socializzazione  delle  studentesse  e  degli  studenti

nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità)”, in rapporto all’Avviso pubblico 9707

del 27/04/2021;

VISTO il  decreto prot.  n.2163 del 24/08/2020 avente oggetto: Decreto assunzione a bilancio nel

programma annuale 2021 progetto PON FSE FDR “Apprendimento e socialità”;

RILEVATA la  necessità  di  avvalersi  della  collaborazione,  tra  il  personale interno,  di  un collaboratore

scolastico per lo svolgimento delle attività ausiliarie nell’ambito del modulo  “Industria 4.0

CNC”  del progetto PON FSE FDR “Apprendimento e socialità” codice identificativo  10.2.2A-

FSEPON-MA-2021-39;

CHIEDE

la manifesta disponibilità di n.1 Collaboratore scolastico a ricoprire l’incarico riferito all’Area Organizzativa

Gestionale relativamente al progetto  PON FSE FDR “Apprendimento e socialità” del modulo  Industria 4.0

CNC.

Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”

2014-2020 finanziato FSE e FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1,

10.2.2  e  10.3.1  “Realizzazione  di  percorsi  educativi  volti  al  potenziamento  delle  competenze  e  per

l’aggregazione  e  la  socializzazione  delle  studentesse  e  degli  studenti  nell'emergenza  Covid  -19

(Apprendimento e socialità)”

Titolo: PON ESTATE 2021

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-MA-2021-39

CUP: F51B20000860006

DESTINATARI

Sono destinatari del presente avviso i Collaboratori scolastici titolari in questo Istituto.

SVOLGIMENTO ATTIVITÁ

Le attività dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario e dovranno essere riportate in

un apposito registro attività. 

Durata e orario attività richiesta:  martedì  e venerdì dalle 15.45 alle 16.45 a partire indicativamente da

metà  ottobre  2021  fino  a  dicembre  2021  per  n.  15  volte,  secondo  apposito  calendario  che  verrà

comunicato successivamente.

Sede delle attività: plesso B

L’attribuzione  dell’incarico  avverrà  con  apposita  nomina.  L’aspirante  dovrà  assicurare  la  propria

disponibilità per l’intera durata del progetto.

PRESTAZIONI RICHIESTE

Il collaboratore scolastico dovrà:

- garantire la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei progetti;

- sorvegliare, vigilare e assistere i corsisti;

- pulire gli spazi utilizzati per lo svolgimento delle attività previste;

- firmare il registro attività.

CRITERI DI SELEZIONE



La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del DSGA in base al punteggio

della graduatoria interna d’istituto escluse le precedenze.

COMPENSO E IMPEGNO

Il compenso è stabilito in 12,50 €/h al lordo dipendente.

L’impegno  orario  totale  è  stabilito  in  n.  15  ore  secondo  apposito  calendario  che  verrà  comunicato

successivamente.

Il compenso sarà corrisposto a prestazione ultimata in base alle ore effettivamente svolte come risultante

dal registro attività.

TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il personale potrà comunicare la propria disponibilità a svolgere le prestazioni di cui sopra, compilando la

“Comunicazione disponibilità” in allegato.

La domanda di candidatura dovrà essere consegnata alla DSGA Sabrina Rossi entro e non oltre le ore 12.00

dell’11 ottobre 2021.

REVOCHE

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per

fatti e/o motivi organizzativi e finanziari che impongano l’annullamento delle attività didattiche.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai  sensi  dell’art.  13 del  GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679),  con la  partecipazione al  presente

procedimento  i  Suoi  dati  personali  che  saranno  trattati,  in  forma  cartacea  ed  elettronica,  dal  nostro

personale  appositamente  incaricato  per  finalità  amministrative  e  contabili.  I  dati  potranno  essere

comunicati a tutti quei soggetti pubblici e privati la cui comunicazione si renderà necessaria per adempiere

ad obblighi di legge e saranno conservati per il tempo necessario per adempiere ad agli obblighi fiscali.

I Suoi diritti sono elencati dagli art. 15 al 22 del GDPR UE 679/2016.

Titolare del trattamento è l’ITTS Eustachio Divini, il Responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico

Prof. Sandro Luciani.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai  sensi  dell’art.  31  del  D.lgs.  n.50/2016,  viene  nominato  Responsabile  del  Procedimento  il  Dirigente

Scolastico di questo Istituto prof. Sandro Luciani.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Sandro Luciani

(firma autografa sostituita a mezzo stampa 
          ai sensi dell’art.3 D.Lgs. n.39/93)


