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Patto educativo di corresponsabilita (art. 3 D.P.R. 235/2007)
Aggiornato con Delibera n. 20 del Consiglio di Istituto del 12/01/2026

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli
studenti della scuola secondaria e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 235 del 21.11.2007 art. 3, recante modifiche ed integrazioni al decreto del Presidente della
Repubblica 24 giugno 1998, n. 249, concernente lo statuto delle studentesse e degli studenti della scuola
secondaria;

VISTO in particolare I'art.5-bis del DPR 249/1998 introdotto dal DPR 235/2007

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto
del fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per la prevenzione e il
contrasto del cyberbullismo;

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell’educazione civica
e le relative vigenti Linee Guida;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro;

VISTA la Circolare ministeriale n.30 del 15.03.2007 e la successiva nota prot.n.107190 del 19.12.2022
avente ad oggetto “Indicazioni sull’utilizzo dei telefoni cellulari e analoghi dispositivi elettronici in classe’,
in base alle quali risulta il generale divieto di utilizzo di telefoni cellulari in classe e durante le attivita
didattiche, divieto che risponde ad una generale norma di correttezza che trova una sua codificazione
formale nei doveri indicati nello Statuto delle studentesse e degli studenti, di cui al D.P.R. 24 giugno
1998, n. 249 e s.m.i.;

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 del Parlamento europeo e del Consiglio del 13 giugno 2024 che
stabilisce regole armonizzate sull'intelligenza artificiale (Regolamento sull'intelligenza artificiale o Al Act);
VISTE le Linee guida per l'introduzione dell'lntelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche fornite dal
MIM in allegato al DM n. 166 del 09/08/2025;

VISTA la ulteriore Circolare del MIM assunta con nota prot. n.3392 del 16.06.2025 con la quale & stato
stabilito il divieto per gli studenti di utilizzare il cellulare personale durante lo svolgimento dell’attivita
didattica e piu in generale in orario scolastico, anche ai fini educativi e didattici, salvi i casi in cui I'utilizzo
sia previsto nel piano educativo individualizzato (PEI) o nel piano didattico personalizzato (PDP);

VISTO il vigente Regolamento di Istituto, nel quale e stabilito divieto di utilizzo dei telefoni cellulari in
classe e durante tutte le attivitd scolastiche, curriculari ed extracurricolari, e le relative sanzioni disciplinari
per l'ipotesi di mancata osservanza del divieto;

VISTO il DPR dell'8 agosto 2025, n. 134, concernente modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 24 giugno 1998, n. 249, recante lo statuto delle studentesse e degli studenti della
scuola secondaria;

VISTA la necessita di ribadire il divieto di fumo, con l'intento di rafforzare I'alleanza educativa scuola-
famiglia ai fini della formazione degli studenti improntata a stili di vita corretti e sani, oltre che rispettosi
del diritto alla salute di tutta la comunita scolastica;

CONSIDERATA l'esigenza di garantire il diritto al’apprendimento degli studenti nel rispetto del principio
di equita educativa e dei bisogni educativi speciali individuali;

PRESO ATTO che la formazione e I'educazione sono processi complessi e continui che richiedono la
cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell'intera comunita scolastica;
CONSIDERATO che la comunitd educativa scolastica, nell’assicurare il diritto allo studio e l'effettivo
esercizio della liberta di espressione, di pensiero, di coscienza, di religione a tutte le sue componenti,
richiede il rispetto reciproco, formale e sostanziale, a tutti i soggetti che la compongono;

PRESO ATTO che la scuola non & soltanto il luogo in cui si realizza 'apprendimento, ma una comunita
organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi complessi di
gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti;

CONSIDERATO che Il piano dellofferta formativa puo realizzarsi soltanto attraverso una partecipazione
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consapevole e responsabile di tutte le componenti della comunita scolastica in un’ottica collaborativa e
propositiva e nel pieno rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti,

’LT.T.S. “E. Divini” di San Severino Marche, in piena sintonia con quanto stabilito dal
Regolamento delle studentesse e degli studenti, propone a famiglie, studenti e docenti il seguente
Patto educativo di corresponsabilita al fine di definire, in maniera puntuale e condivisa, diritti e
doveri nel rapporto tra istituzione scolastica, famiglie e studenti.

DEFINIZIONE DEI DIRITTI E DOVERI NEL RAPPORTO TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA
AUTONOMA, FAMIGLIE E STUDENTI

L’Istituzione scolastica si impegna a:

1. Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel
rispetto dei principi della Costituzione, dell'identita e nella valorizzazione delle attitudini di
ciascuna persona.

2. Creare un clima sereno, corretto ed accogliente, favorendo lo sviluppo delle conoscenze e
delle competenze, la maturazione dei comportamenti e dei valori, il sostegno nelle diverse abilita,
'accompagnamento nelle situazioni di disagio, la lotta ad ogni forma di pregiudizio e di
emarginazione, anche attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio
con competenze specifiche.

3. Realizzare i curricoli disciplinari nazionali e le scelte progettuali, metodologiche e pedagogiche
elaborate nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa, tutelando il diritto ad apprendere.

4. Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti diversamente abili garantendo |l
diritto allapprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali.

5. Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di
origine straniera anche in collaborazione le altre realta del territorio, tutelando 'identita culturale e
attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline.

6. Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle
studentesse e degli studenti, anche attraverso I'attivazione di momenti di ascolto e di contatto
con servizi di sostegno e accompagnamento per i giovani.

7. Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di
apprendimento e delle modalita di valutazione.

8. Organizzare attivita di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di
cyberbullismo, contrastando tali comportamenti aggressivi e monitorando situazioni di disagio
personale.

9. Collaborare con le famiglie per consentire 'emersione di episodi riconducibili ai fenomeni del
bullismo e cyberbullismo, di situazioni di uso o abuso di alcol o di sostanze stupefacenti, nonché
di altre forme di dipendenza.

10. Organizzare attivita di informazione e prevenzione per un uso consapevole e responsabile
degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie: in particolare, i docenti vigileranno sul rispetto
delle disposizioni del Regolamento di Istituto che stabiliscono il divieto di utilizzo del telefono
cellulare durante le ore di lezione e durante tutte le attivita scolastiche, curriculari ed
extracurricolari, secondo quanto stabilito nel Regolamento di Istituto, applicando le sanzioni
disciplinari ivi previste per I'ipotesi di inosservanza del divieto ed eventualmente provvedendo
all’acquisizione temporanea dell’apparecchio.

11. Promuovere una formazione ispirata a stili di vita sani e corretti, anche vigilando sul divieto di
fumo e applicando le disposizioni del regolamento vigente, nell’'ottica della tutela della salute
come principio generale e fondante I'educazione degli studenti come cittadini responsabili.

12. Garantire trasparenza e tempestivita nelle comunicazioni, mantenendo un costante rapporto
con le famiglie, nel rispetto della privacy.

13. Utilizzare gli strumenti del web e dell'lA nel rispetto delle normative vigenti, le Linee guida
ministeriali e le disposizioni della scuola per la tutela della privacy.

Il personale non docente si impegna a:

1. Conoscere il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola e a collaborare a realizzarla,
per quanto di competenza.

2. Garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e diligenza.

3. Segnalare ai docenti e al Dirigente scolastico eventuali problemi rilevati.

4. Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella
scuola.



| docenti si impegnano a:

1. Rispettare, nella dinamica insegnamento/apprendimento, le modalita, i tempi e i ritmi personali
di apprendimento di ciascuno studente.

2. Sostenere un rapporto di relazione aperto al dialogo e alla collaborazione, proponendo alla
classe un contratto formativo in cui siano evidenti le scelte e gli obiettivi del docente.

3. Procedere regolarmente alle attivita di verifica e di valutazione, con la massima trasparenza
motivando i risultati e comunicando le valutazioni delle prove agli studenti.

4. Favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e
di collaborazione educativa, sostenendo lo sviluppo dellinteresse dellalunno verso la
possibilita di proseguire gli studi o di intraprendere un lavoro.

5. Utilizzare gli strumenti di 1A per attivitd didattiche e produzione di atti e documenti nel rispetto
delle norme in vigore e delle disposizioni della scuola a tutela della privacy, della sicurezza dei
dati e della struttura informatica.

La famiglia si impegna a:

1. Conoscere il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola per partecipare al dialogo
educativo, cooperando perché possa realizzarsi una piena adesione alle iniziative scolastiche.

2. Instaurare un dialogo costruttivo con i docenti, nel pieno riconoscimento della liberta di

insegnamento, per seguire I'evoluzione culturale e I'acquisizione di competenze da parte dello
studente.

. Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto attraverso la presenza negli organi Collegiali.

4. Seguire il processo di formazione, il rendimento scolastico e la condotta dei figli, tenendo
contatti con i docenti, partecipando ai colloqui, alle riunioni e ai consigli di classe.

5. Cooperare con la scuola affinché lo studente si renda conto che il rispetto delle regole, degli
impegni e delle scadenze costituisce una libera adesione alla collettivita e che le eventuali
sanzioni tendono al rafforzamento del senso di responsabilita del discente e al ripristino di
rapporti corretti all'interno della comunita scolastica.

6. Collaborare per garantire il piu rigoroso rispetto delle regole, degli orari e della frequenza
scolastica dei propri figli.

7. Curare la richiesta delle giustificazioni per eventuali assenze, ritardi e uscite anticipate nel
rispetto di termini e modalita stabilite nel regolamento di Istituto.

8. Collaborare con la scuola per garantire il rispetto delle disposizioni del Regolamento di Istituto
che stabiliscono il divieto di utilizzo del telefono cellulare durante le ore di lezione e durante
tutte le attivita scolastiche, curriculari ed extracurricolari, secondo quanto stabilito nel vigente
Regolamento di Istituto pubblicato sul sito web istituzionale dell’lstituzione scolastica.

9. Sostenere la motivazione allo studio e I'applicazione al lavoro scolastico delle studentesse e
degli studenti;

10.Risarcire eventuali danni arrecati, individualmente o in corresponsabilita con il gruppo classe,
ai locali della scuola e al materiale didattico.

11.Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire 'autonomia e il senso di
responsabilita anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di
prevenire e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo.

12.Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di
cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza.

13.Riconoscere la responsabilita dei genitori per I'utilizzo di strumenti di 1A al di fuori della scuola.

14.Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nel’esecuzione delle azioni riparatrici
decise dalla scuola.

15.Sostenere e collaborare con la scuola per garantire il rispetto del divieto di fumo, contribuendo
al rispetto del regolamento approvato dalla scuola al fine di sostenere [I'obiettivo di
prevenzione dalle dipendenze (uso o abuso di alcool o di sostanze stupefacenti) ed una
formazione degli studenti improntati a stili di vita sani, corretti e rispettosi.

16.Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilita
sottoscritto con I'lstituzione scolastica.
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Lo/La studente/essa si impegna a:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

1. Il patto deve essere sottoscritto dai genitori e dagli studenti al momento dell’iscrizione. Il
tagliando di avvenuta consegna e sottoscrizione viene conservato agli atti della scuola nel

Riconoscere se stesso come membro della comunita scolastica con piena liberta di
sviluppare le proprie attitudini e capacita, nel rispetto del bene comune.

Segquire il proprio percorso di studio, assumendosi direttamente la responsabilita dei
successi e degli insuccessi riportati.

Conoscere l'organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano Triennale del’Offerta
Formativa della scuola e dei regolamenti dell’Istituto.

Partecipare attivamente alla vita dell’lstituto, anche attraverso la partecipazione agli organi
collegiali, instaurando un rapporto di collaborazione con gli insegnanti e gli altri operatori
della scuola, con le compagne e i compagni.

Frequentare regolarmente le lezioni e alle altre attivita della scuola, osservando
scrupolosamente I'orario scolastico e giustificando gli eventuali ritardi e assenze nei termini
previsti dal Regolamento di Istituto.

Portare la famiglia a conoscenza delle comunicazioni e delle iniziative della scuola.
Mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, di rispetto nei confronti di
tutto il personale della scuola, delle compagne e dei compagni, anche adottando un
abbigliamento consono all’ambiente scolastico.

Studiare con assiduita e serieta, applicandosi regolarmente al lavoro scolastico, assolvendo
regolarmente gli impegni di studio e gestendo responsabilmente gli impegni extracurricolari
ed extrascolastici.

Osservare scrupolosamente leggi, regolamenti, disposizioni organizzative e di sicurezza
vigenti.

Utilizzare correttamente le strutture, i macchinari, le strumentazioni e i sussidi didattici in
modo da non arrecare danni al patrimonio della scuola.

Condividere la responsabilita di avere cura dellambiente scolastico e di renderlo piu sereno
e accogliente, contribuendo ad un clima di benessere.

Rispettare le disposizioni del Regolamento di Istituto che stabiliscono il divieto di utilizzo del
telefono cellulare durante le ore di lezione e durante tutte le attivita scolastiche, curriculari
ed extracurricolari, secondo quanto stabilito nel Regolamento di Istituto.

Rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti
altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire,
denigrare ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si
configurano come reati perseguibili dalla legge.

Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima
o testimone.

Rispettare scrupolosamente le disposizioni del Regolamento di istituto che stabiliscono il
divieto di fumo, sia con riguardo alle sigarette tradizionali che alle sigarette elettroniche, di
alcol e sostanze stupefacenti in tutti i locali della scuola e nelle relative pertinenze.
Accettare con responsabilita e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi
di comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’lstituto.

Utilizzare gli strumenti del web e di IA nel rispetto delle norme in vigore e delle disposizioni
della scuola a tutela della privacy e della sicurezza dei dati.

Lo studente rimane responsabile, anche sul piano disciplinare, dei materiali da lui prodotti
con gli strumenti di 1A.

Art. 2 - SOTTOSCRIZIONE, REVISIONE E PRESENTAZIONE DEL PATTO

fascicolo personale di ogni studente.

2. Il patto e soggetto a revisioni e integrazioni su proposta delle varie componenti e nei casi di

intervenute modifiche legislative, con relativa deliberazione del Consiglio d’Istituto.

3. All'inizio della scuola o nelle settimane successive, nellambito delle attivita di accoglienza dei
nuovi studenti delle classi prime, i docenti presenteranno e illustreranno ai genitori nel corso degli
incontri programmati, ed agli studenti nelle proprie classi, il contenuto del patto educativo di

corresponsabilita.



Nominativo studente/studentessa:

Classe:

Data:

Firma dello/a Studente/essa

Firma/e del/i Genitore

Il Dirigente Scolastico

Prof. Sandro Luciani
Firma autografa ai sensi dell’art. 3,
comma 2, del D.Lgs. N. 39/1993



