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OGGETTO DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI

CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA

(resa ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47
del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

INCARICO RUP PNRR Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024) - Titolo Progetto “ORIENTA_MENTI Divini 2.0”

Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato
dall’'Unione Europea — Next Generation EU

Titolo Progetto “ORIENTA_MENTI Divini 2.0”
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-48008
CUP: F54D21000570006

Il sottoscritto LUCIANI SANDRO Dirigente Scolastico dell’ITTS “E. Divini” San Severino Marche (MC) in merito
all'incarico di RUP per il progetto a valere sul PNRR — Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla
dispersione scolastica
Titolo Progetto “ORIENTA_MENTI Divini 2.0”
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-48008
CUP: F54D21000570006

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I"applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi
(neppure potenziale). In particolare, che I'assunzione dell’incarico:

e non coinvolge interessi propri;

e non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dello svolgimento dell’incarico;

e) di impegnarsi altresi a comunicare qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico.

San Severino Marche, 27/11/2024
f.to il Dirigente scolastico
Prof. Sandro Luciani




